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Av. Major Rubens Storino, N° 1339 Jardim Canada  Pouso Alegre - MG CEP: 37.558-750
TELEFONE: FAX: E-MAIL:
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2. CARACTERIZACAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria ¢ oferecer Educagdo Inclusiva a 163 (cento e sessenta e trés) alunos com deficiéncia auditiva e
com outros comprometimentos como: atraso no desenvolvimento da linguagem e dificuldade de aprendizagem, na faixa
etaria de 03 (trés) a 18 (dezoito) anos, na modalidade de ensino educagdo infantil e ensino fundamental 1 e 11.

N° de Criancas Atendidas Idade Etapa
10 03 anos Maternal (parcial)
12 04 a 05 anos Pré I e 1l (Parcial)
12 06 a 07 anos 1° Ano- A (Parcial)
12 06 a 07 anos 1° Ano- B (Parcial)
12 07 a 09 anos 2° Ano (Parcial)
13 08 a1l anos 3° Ano (Parcial)
12 09 a 10 anos 4° Ano “A” (Parcial)
12 09 a 10 anos 4° Ano “B” (Parcial)
12 10 a 15 anos 5° Ano “A”(Parcial)
12 10 a 12 anos 5° Ano “B”(Parcial)
11 11 al5 anos 6° Ano-A (Parcial)
11 11 a 15 anos 6° Ano-A (Parcial)
11 12 a 15 anos 7° Ano- A (Parcial)
11 12 a 15 anos 7° Ano- B (Parcial)

Total de alunos: 163




3.

DESCRICAO DE METAS

Metas

Acdes a Serem Desenvolvidas

a)

Oferecer atendimento educacional, na modalidade
inclusiva, em educagdo infantil e ensino
fundamental I e II, desenvolvendo 60% (sessenta
por cento) das potencialidades dos alunos com
deficiéncia auditiva e outros comprometimentos,
dentro dos Componentes Curriculares, Direitos de

a) Os conteudos das areas de conhecimento de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular e
Curriculo Referéncia de Minas Gerais, que serdao
desenvolvidas através de jogos, brincadeiras,
contos de histdrias e atividades ludicas que tera
como fonte subsididria o planejamento anual.

Aprendizagem e Campos de Experiéncia (conforme
a BNCC) (Linguagem, matematica, ciéncias da
natureza, ciéncias humanas e ensino religioso —
conviver, brincar, participar, explorar, expressar e
conhecer-se).

b) Formagdo de professores e demais profissionais que
sdo necessarios ao atendimento educacional

especializado.

b) Formagdo continuada que contribua com as
melhorias da metodologia de ensino.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

Receita: O valor anual ¢ de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), A previsdo de receita para o ano de 2022 ¢ de
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), sendo que sera repassada em 11 parcelas mensais no valor de R$ 29.090,90
(vinte e nove mil noventa reais e noventa centavos).

Previsdo anual de despesas para o ano de 2021 é de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais).

I - Remuneracio de professores e dos profissionais necessarios a educacio, na modalidade ensino especial em
educacao infantil, ensino fundamental I e Il, que desenvolvam atividades de natureza técnica-administrativa ou
de apoio:

Professores, monitoras, pedagogas e supervisor escolar;

Orientador pedagogico, coordenador pedagogico e psicopedagogo;

Instrutor de LIBRAS e intérprete de LIBRAS,;

Secretaria escolar, auxiliar de secretaria e bibliotecario;

Técnico em administragdo e assistente administrativo;

Psicologo (a) e fonoaudiologo (a); assistente social;

Auxiliar de limpeza, jardineiro, cozinheira e auxiliar de cozinha.
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II- Pagamento dos encargos sociais referente a folha de todos os profissionais registrados (CLT):
1. INSS/ sobre folha salarial;

FGTS/sobre folha salarial;

IRRF/sobre folha salarial;

PIS/sobre folha salarial.
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III - Pagamento de todos os profissionais registrados (CLT):
1. Férias individuais;
2. Férias Coletivas;
3. 13%salario.

IV- Pagamento: exclusivamente para os profissionais contratados apés a assinatura do Termo de Parceria:
Rescisoes;

Multas rescisorias;

FGTS rescisorio.

Incidentes em rescisdes de profissionais contratados durante a vigéncia da parceria.

%
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3.
4,

V - Aquisi¢ao de material didatico para atendimento da educacio basica:
1. Aquisigdo de material didatico e escolar, que sirva de base, apoio e orientagdo ao aluno e que esteja associado |
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ao contexto educativo e a atividades pedagogicas;

2. Aquisigdo material pedagogico: jogos, brinquedos, mesas interativas (playtybol), livros, mapas, globos e testes
para avaliagdo multiprofissional;

3. Material terapéutico, teste para avaliagdo multidisciplinar e jogos terapéuticos;

4. Aquisi¢do de material desportivo utilizados nas aulas de educagao fisica.

VI — Aquisi¢ao de material de papelaria e utensilios para atendimento a educacio basica;
1. Quadros de vidro;
2. Aquisigdo de canetas e recargas para quadro branco;
3. Aquisigdo de apagador para quadro branco.

VII- Aquisicao de mobiliarios, equipamentos eletronicos e produtos de informatica para atendimento
das necessidades de educacao basica:

1. Aquisi¢io de mobiliarios: E no ambiente escolar que as criangas vdo desenvolver capacidades
importantes para sua formagdo como individuo, trabalhando a socializa¢do, a comunicagdo, 0s
trabalhos em grupo e sua autonomia. Com 1sso, € essencial que os espagos pedagdgicos da escola
sejam planejados e organizados de uma maneira que proporcionem a integragdo entre os alunos e o
professor e possam funcionar como um elemento a mais na educagio das criangas.

2. Aquisi¢do de equipamentos eletronicos, produtos de informatica e softwares para computadores: o uso
de ferramentas  tecnologicas,a  partir de intencionalidades educativas, permite vivéncias
interativas que facilitam a internalizacdo do conhecimento. Além disso, ha o estimulo quanto
ao desenvolvimento da autonomia, colocando a crianga de maneira ativa no processo de ensino-
aprendizagem.

3. Aquisigdo de cartucho, toner, tinta e refil para impressoras: para serem utilizados nas confec¢do das
atividades e provas. '

4. Aquisigdo de periféricos de informatica: A aquisi¢ao deste material sera de acordo com a necessidade
de substituigdo nos equipamentos que sdo utilizados pelos alunos na sala de informatica.

5. Brinquedos para playground: Os parquinhos infantis sdo muito importantes para o desenvolvimento
das criangas, mais do que um passatempo divertido, o parquinho ajuda na coordenagdo motora, na
socializagdo e na percep¢do do mundo que tem a sua volta.

6. Utensilios para refeitorio das criangas: As aquisi¢des serdo feitas se houver necessidade de acréscimo
ou substitui¢do dos utensilios.

7. Tendas que serdo utilizadas nas atividades extraclasses, assim protegendo as criangas do sol e chuva.

VIII — Aquisi¢do, manutenc¢io e conservaciao de equipamentos:
1. Maquinas, moveis, eletrodomésticos, computadores, impressoras, aparelhos audiométricos, geladeiras e
freezer; Bebedouros; Fornos, ar condicionado, ventiladores;

2. Ventiladores, retroprojetores e televisores; PABX, video porteiro e portdo eletronico e imobilizado;
3. Aquisi¢do de Impressoras, computadores; ar condicionado; eletroeletronicos:;

4. Aquisigdo de extintores, cameras de monitoramento, DVR, sensores;

5. Material elétrico para cameras, fonte, fio de linha e cerca elétrica; aparelho de telefone;

6. Aparelho de som; caixas de som.

Aquisigdo de servigos necessarios ao funcionamento dos bens equipamentos seja mediante o concerto incluindo
reparos, recuperagdo, reformas, reposigdo de pegas, revisdes, assisténcia técnica de todos os equipamentos ¢ eletronicos
eletrodomésticos.




XI - Alimentacio:

1. Aquisi¢ao de produtos alimenticios

2. (grdos, leguminosas, cereais, massas e derivados, farinhas e amidos, temperos, achocolatados, café, fuba,

biscoitos, bolachas, paes, extrato de tomates, agucar e gelatinas);

3. Aquisigdo de carnes (suina, bovina, frango e ovos);

4. Aquisigdo de legumes, verduras e frutas;

5. Aquisigdo de gas de cozinha.
“em conformidade com a Resolugdo n°26/2013 que dispde sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos alunos da
educagao basica”.

XII — Aquisicio de eletrodomésticos e utensilios de cozinha e refeitério.
XIII- Aquisicao de material e utensilios para higiene.

XIV — Aquisicao de material e utensilios para limpeza.

XV — Aquisi¢ao materiais descartaveis.

XVI - Despesas com servi¢os basicos:
1. Despesas com servigo de energia elétrica, agua e esgoto;
2. Despesas com servigos de comunicagédo- telefone fixo e movel para utilizagdo da organizagdo;
3. Despesas com servigos de internet.

XVII - Aquisi¢cao, manuten¢ao, construcio e conservacio de instalagoes fisicas:
1. Material de para construgéo:;
2. Material elétrico;
3. Material hidraulico;
4. Material de pintura;
5. Portas e janelas.

XVIII - Contratacio de prestadores de servigos para:
1. Execugdo de servigos de manutengdo e conservagio;
Dedetizagdo e desratizagdo;
Limpeza de caixa de agua;
Limpeza da fossa;
Servigos de jardinagem;
Manutengdo da bomba do pogo artesiano e bomba para combate de incéndio;
Manutengao de persianas;
Manuteng¢ao portas e fechaduras;
. Profissionais a serem contratados na modalidade microempreendedor individual: Pedreiro, gesseiro,
eletricista, hidraulico, marceneiro, pintor, vidraceiro e serralheiro;

10. Manutengdo de extintores e hidrantes;

11. Manutengdo de cameras de seguranga e cerca elétrica;

12. Manutengdo no sistema de informatizagao;

13. Manutengéo de ar condicionado;

14. Contratagdo de empresa para elaborar e renovar o PPRA/PGR (Programa de prevengdo de risco ambientais) e
PCMSO (Programa de controle médico de saude ocupacional). Incluindo despesas com engenheiro do trabalho
¢ demais profissionais, exames médicos (admissional, dimensional e periodico);

15. Honorarios e servigos contabeis;

“Lei 13.019/14 - Art. 35 — VI § 5° - Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade
¢ ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo pablica, na hipotese de sua extingio.
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XIX — Aquisi¢io de material terapéutico:
1. Testes para avaliagdo multidisciplinar (voltados para o atendimento educacional);
2. Jogos terapéuticos (voltados para o atendimento educacional).

XX - Aquisi¢io de materiais e utensilios conforme protocolo da Vigilancia sanitaria:
Alcool 70%, alcool isopropilico, tapetes sanitizantes, dispensers para alcool gel com e sem pedal, dispenser para
sabonete liquido, suporte para toalha de papel, termometro sensor infravermelho, oximetro, méscara de protegio
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antiviral, saco branco para descarte de mascaras para quando as criangas fizerem a troca, lengos descartaveis para
higiene nasal dos estudantes, fita adesiva para demarcagao, tinta para demarcagdo, desinfetante regularizado pela
ANVISA, lixeiras com tampa e pedal.

XXI - Aquisi¢ao de material para jardinagem:
1. Adubo;
2. Terra;
3. Mudas de plantas ornamentais, frutiferas e hortaligas.

XXII - Aquisi¢ao de material de conservagio:
1. Panos de chéo;
2. Panos de prato;
3. Vassouras;
4. Rodos;
5. Espanadores.

XXIII - Aquisi¢ao de Material berg¢ario:
1. Produtos de cama;

Mesa e banho;

Fraldas descartaveis;

Pomadas para assaduras;

Lengos umedecidos;

Shampoo, condicionador e sabonetes;

Andadores;

Cadeira de alimentagao;

Chiqueirinhos para bebés;

10. Carrinhos para bebeés;

11. Bebé conforto;

L
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5. FORMA DE EXECUGCAO

Ensino Presencial:
Ensino Presencial:

a) Elaborar o planejamento Pedagogico 2022 de acordo com a Base Nacional Curricular ¢ Curriculo
Referéncia de Minas Gerais, propostos, de forma eficaz e sucinta, adaptando todo o conteudo de acordo
com cada segmento, incluindo os Componentes Curriculares, Direitos de Aprendizagem e Campos de
Experiéncia de forma ludica, facilitando a compreensdo dos alunos.

b) Organizar reunides com todos os profissionais, ofertando orientagdes, oficinas e dindmicas. Realizar
palestras e dinamicas com os alunos, oferecer momentos diarios diferenciado do seu dia a dia, trabalhando
conforme planejamento pedagogico com projetos e oficinas de forma adaptada, realizando roda de
conversa, interacdo e socializag¢do, videos educativos e culminancia. Seguindo sempre o protocolo da
vigilancia sanitaria.

¢) Realizagdo de atividades ludicas, nas quais serdo trabalhados os Campos de Experiéncia dentro das
Unidades Tematicas, projetos e oficinas nas seguintes areas (Linguagem, matematica, ciéncias da natureza,
ciéncias humanas e ensino religioso). O Planejamento Pedagogico 2022 ¢ fonte subsidiaria de informagao
para a execugdo pedagogica.

1. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

a Os Resultados serdo aferidos através PDI (Plano de Desenvolvimento Individual) com periodicidade
semestral.
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a.1) Avaliagdo diagndstica, participagdo ¢ interesse nas aulas ofertadas e avaliagdo bimestral.
a.2) Aplicagdo de atividades de acordo com as unidades tematicas trabalhadas.

a.3) Registro nos didrios de classe dos resultados das avaliagdes.

a.4) Culminancia das unidades tematicas.

b) Reunides com as familias, para apresentagao das etapas desenvolvidas e rendimentos obtidos dos alunos.

DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre, 25 de janeiro de 2022.

(——ZLL:/\%& A

Elizete Maria Dourado
Coordenadora Local




: - Secretaria de
" . Prefeitura Municipal Educacao
.- de Pouso Alegre T

XSS e Cultura

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n°. 0009/2022, entre Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
inscrita no CNPJ sob o n” 18.675.983/0001-21, por meio da Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura e a Congregagao das Irmas Salesianas dos Sagrados
Coragoes, inscrita no CNPJ sob o n® 04.834.065/0006-06; Objeto: oferecer
Educacgao Inclusiva a 163 (cento e sessenta e trés) alunos com deficiéncia auditiva
e com outros comprometimentos como: atraso no desenvolvimento da linguagem
e dificuldade de aprendizagem, na faixa etaria de 03 (trés) a 18 (dezoito) anos, na
modalidade de ensino educagdo infantil e ensino fundamental I e I, conforme
detalhado no Plano de Trabalho - valor maximo de R$ 320.000,00 (trezentos e
vinte mil reais) - Recurso ENSINO - Vigéncia até: 31/12/2022. Pouso Alegre, 27
de janeiro de 2022.
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LEILA DE FATIMA FONSECA l); COSTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EPUCACAO E CULTURA

(fiJ“:/QW\ )
ELIZETE MARIA DOURADO
COORDENADORA LOCAL
CONGREGAGAO DAS IRMAS SALESIANAS DOS SAGRADOS CORACOES

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101



ANEXO I -PLANO DE

CONGREGAGAO DAS IRMAS SALESIANAS DOS SAGRADOS CORAGOES

INSTITUTO FILIPPO SMALDONE TRABALHO
,{ Centro Educacional da Audio-Comunicagdo
Av. Major Rubens Storino, 1339, Jardim Canadd — Pouso Alegre- MG. FUNDEB

LN Fone/fax (35) 3421-6140 CNPJ: 04.834.065/0006-06

B IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

Congregacdo das Irmas Salesianas dos Sagrados Coragdes. 04.834.065/0006-06
ENDERECO COMPLETO:

Av. Major Rubens Storino, n® 1339 Jardim Canada  Pouso Alegre - MG CEP: 37.558-750.
TELEFONE: FAX: E-MAIL:

(35) 3421-6140 (35)3421-6140 smaldoneeducacao@gmail.com
BANCO: AGENCIA: CONTA ESPECIFICA:

Banco do Brasil 368-9 61.642-7

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Elizete Maria Dourado

FUNCAO: RG: CPF:

Coordenadora Local 11213371 SSP/MG 330.408.501-72

ENDERECO COMPLETO:

Av. Major Rubens Storino, n°1339 Jardim Canada - Pouso Alegre MG CEP: 37.558-750.
TELEFONE: CELULAR: E-MAIL:

(35) 3421-6140 (35)98812-5061 elizetedourado(@gmail.com

2. CARACTERIZACAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria ¢ oferecer Educagdo Inclusiva a 163 (cento e sessenta e trés) alunos com deficiéncia
auditiva e com outros comprometimentos como: atraso no desenvolvimento da linguagem e dificuldade de
aprendizagem, na faixa etaria de 03 (trés) a 18 (dezoito) anos, na modalidade de ensino educagdo infantil e
ensino fundamental [ e II.

N’ de Criancas Atendidas Idade Etapa
10 03 anos Maternal (parcial)
12 04 a 05 anos Pré 1 e II (Parcial)
12 06 a 07 anos 1° Ano - A (Parcial)
12 06 a 07 anos 1° Ano - B (Parcial)
12 07 a 09 anos 2° Ano (Parcial)
13 08 a1l anos 3° Ano (Parcial)
12 09 a 10 anos 4° Ano - A (Parcial)
12 09 a 10 anos 4° Ano - B (Parcial)
12 10 a 15 anos 5° Ano - A (Parcial)
12 10 a 12 anos 5° Ano - B(Parcial)
11 11a 15 anos 6° Ano - A (Parcial)
11 11 a 15 anos 6° Ano - A (Parcial)
11 12 a 15 anos 7° Ano - A (Parcial)
11 12 a 15 anos 7° Ano - B (Parcial)

Total de alunos: 163
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DESCRICAO DE METAS

Atendimento Presencial

Acdes a Serem Desenvolvidas

a)

Oferecer atendimento educacional, na modalidade
inclusiva, em educagdo infantil e ensino
fundamental 1 e II, desenvolvendo 60% (sessenta

a) Os contetdos das areas de conhecimento de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular ¢
Curriculo Referéncia de Minas Gerais, que serdo

desenvolvidas através de jogos, brincadeiras.
contos de historias e atividades ladicas que tera
como fonte subsidiaria o planejamento anual.

por cento) das potencialidades dos alunos com
deficiéncia auditiva e outros comprometimentos,
dentro dos Componentes Curriculares, Direitos de
Aprendizagem e Campos de Experiéncia (conforme
a BNCC) (Linguagem, matematica, ciéncias da
natureza, ciéncias humanas e ensino religioso —
conviver, brincar, participar, explorar, expressar ¢
conhecer-se).

b) Formagdo continuada que contribua com as
melhorias da metodologia de ensino.

b) Formagdo de professores e demais profissionais que
sdo necessarios ao atendimento educacional
especializado.

¢) Oferecer trabalho articulado entre o profissional de
servigo social e psicologia que contribuam para o
processo de ensino-aprendizagem.

¢) Auxiliar a escola no desenvolvimento do |
processo pedagdgico prevenindo e |
minimizando os problemas educacionais: |
Atuar na mediagdo de conflitos promovendo um
ambiente adequado para o aprendizado do
estudante de acordo com a lei N° 13.935/2019.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

Receita: O valor inicial é de R$ 486.104,38 (quatrocentos e oitenta e seis mil, cento e quatro reais e trinta ¢
oito centavos), A previsdo de receita para o ano de 2022 ¢ de R$ 486.104.38 (quatrocentos e oitenta e seis
mil, cento e quatro reais e trinta e oito centavos) sendo repassadas em 11 parcelas mensais no valor de RS
44.191.30 (quarenta e quatro mil cento e noventa e um real e trinta centavos).

Previsiao anual de despesas para o ano de 2022 ¢é de R$ 486.104.,38 (quatrocentos e oitenta e seis mil. cento

¢ quatro reais e trinta e oito centavos). ‘

|
I - Remunera¢io de professores e dos profissionais necessarios a educac¢io, na modalidade ensino

especial em educagio infantil, ensino fundamental I e II, que desenvolvam atividades de natureza
técnica-administrativa ou de apoio:

1. Professores, monitoras, pedagogas e supervisor escolar;
Orientador pedagogico, coordenador pedagogico e psicopedagogo,
Instrutor de LIBRAS e interprete de LIBRAS;
Secretaria escolar, auxiliar de secretaria e bibliotecario; 1
Técnico em administra¢do e assistente administrativo; \
Auxiliar de limpeza, cozinheira e auxiliar de cozinha. |
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II- Pagamento dos encargos sociais referente a folha de todos os profissionais registrados (CLT):
1. INSS/ sobre folha salarial;
2. FGTS/sobre folha salarial;
3. IRRF/sobre folha salarial;
4. PIS/sobre folha salarial.




III - Pagamento de todos os profissionais:

1.
2
3.

Férias individuais;
Férias Coletivas;
13 salario.

IV- Pagamento: exclusivamente para os profissionais contratados apdés a assinatura do Termo de
Parceria: |

1.
2,
3.

V - Aquisi¢ao de material didatico para atendimento da educac¢ao basica:

1.
2.
3.

4.
5.

Rescisoes; !
Multas rescisorias;
FGTS rescisorio.

Aquisigdo de material didatico e escolar e material de escritorio; que sirva como base, apoio ¢
orientagdo ao aluno e que esteja associado ao contexto educativo e a atividade pedagogica;

Aquisi¢do material pedagogico: jogos, brinquedos, mesas interativas (playtybol), livros, mapas. ‘
globos e testes para avaliagdo multiprofissional; \
Material para manutengdo dos equipamentos; |
Material terapéutico, testes para avaliagdo multidisciplinar e jogos terapéuticos; espelhos; \
Aquisi¢ao de material desportivo utilizados nas aulas de educagao fisica.

VI — Aquisicao de material de papelaria e utensilios para atendimento a educacio basica;

1.
2.
3.

Quadros de vidro;
Aquisigdo de canetas e recargas para quadro branco;
Aquisi¢do de apagador para quadro branco.

VII- Aquisi¢io de mobiliarios, equipamentos eletronicos e produtos de informatica para atendimento
das necessidades de educacao basica:

1.

Aquisi¢do de mobilidrios: E no ambiente escolar que as criangas vdo desenvolver capacidades
importantes para sua forma¢do como individuo, trabalhando a socializagdo. a comunicagdo., 0s
trabalhos em grupo e sua autonomia. Com isso, € essencial que os espacos pedagdgicos da escola
sejam planejados e organizados de uma maneira que proporcionem a integra¢io entre os alunos e o
professor e possam funcionar como um elemento a mais na educagdo das criangas.

Aquisi¢do de equipamentos eletronicos, produtos de informatica e softwares para computadores: o uso
de ferramentas  tecnologicas,a  partir de  intencionalidades  educativas, permite vivéncias
interativas que facilitam a internalizacdo do conhecimento. Além disso, ha o estimulo quanto
ao desenvolvimento da autonomia, colocando a crianga de maneira ativa no processo de ensino-
aprendizagem.

Aquisi¢do de cartucho, toner. tinta e refil para impressoras: para serem utilizados na confec¢do das
atividades e provas.

Aquisi¢do de periféricos de informatica: A aquisi¢do deste material sera de acordo com a necessidade
de substitui¢do nos equipamentos que sdo utilizados pelos alunos na sala de informatica.

Brinquedos para playground: Os parquinhos infantis sdo muito importantes para o desenvolvimento
das criangas, mais do que um passatempo divertido, o parquinho ajuda na coordenagd@o motora. na |
socializagdo e na percep¢do do mundo que tem a sua volta. |

Utensilios para refeitdrio das criangas: As aquisi¢des serdo feitas se houver necessidade de acréscimo
ou substitui¢do dos utensilios.

Tendas que serdo utilizadas nas atividades extraclasses, assim protegendo as criangas do sol e chux'a@;




VIII - Aquisi¢io, manuten¢io e conserva¢ao de equipamentos:

1. Maquinas, moveis, eletrodomésticos, computadores, impressoras, aparelhos audiométricos, geladeiras
e freezer; Bebedouros; Fornos, ar condicionado, ventiladores;
Ventiladores, retroprojetores e televisores; PABX, video porteiro e portdo eletronico e imobilizado:
Aquisi¢do de Impressoras, computadores; ar condicionado; eletroeletronicos;
Aquisigdo de extintores, cdmeras de monitoramento, DVR, sensores;
. Material elétrico para cameras, fonte, fio de linha e cerca elétrica; aparelho de telefone;

6. Aparelho de som; caixas de som.
Aquisi¢do de equipamento, produtos e servigos necessarios ao funcionamento desses equipamentos. seja
mediante o concerto incluindo reparos, recuperagdo, reformas, reposi¢do de pegas, revisdes, assisténcia
técnica de computadores e eletronicos;
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IX - Aquisi¢io, manutencio, construciio e conservacio de instalagdes fisicas:
Material de para construcdo;

Material elétrico;

Material hidraulico;

Material de pintura;

Portas e janelas.

N

X - Contratacao de prestadores de servi¢os para:

1. Execucdo de servi¢os de manutengdo e conservagao;
Dedetizagdo e desratizagao;
Limpeza de caixa de agua;
Limpeza da fossa;
Servigos de jardinagem:;
Manutengdo da bomba do pogo artesiano e bomba para combate de incéndio;
Manutengdo de persianas;
Manutencdo portas e fechaduras;
Profissionais a serem contratados na modalidade microempreendedor individual: Pedreiro
eletricista, hidraulico, marceneiro, pintor, vidraceiro e serralheiro;

10. Manutengao de extintores e hidrantes;

11. Manutengao de cameras de seguranga e cerca elétrica;

12. Manutengdo no sistema de informatizagao;

13. Manutengdo de ar condicionado.
Art. 1° “Art 7° da lei municipal 5575/2015 VII — aquisi¢do, manutengdo, constru¢cdo e conservagao de
instalagdes fisicas e equipamentos necessarios ao ensino com recurso, que serdo voltados para atendimento
aos alunos da educagao basica.
“Lei 13.019/14 - Art. 35 — VI § 5° - Caso a organiza¢do da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria o bem serd gravado com cldusula de
inalienabilidade e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica. na
hipotese de sua extingao.
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XI - Aquisicao de material terapéutico:
1. Testes para avaliagdo multidisciplinar (voltados para o atendimento educacional);
2. Jogos terapéuticos (voltados para o atendimento educacional).

XII - Aquisi¢ao de Material ber¢ario:
Produtos de cama;

Mesa ¢ banho;

Fraldas descartaveis;

Pomadas para assaduras;

Lengos umedecidos:

Shampoo, condicionador e sabonetes;
Andadores;

Cadeira de alimentacéo; -
Chiqueirinhos para bebés; C
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10. Carrinhos para bebés;
11. Bebé conforto;

5. FORMA DE EXECUCAO

Ensino Presencial:

a) Elaborar o planejamento Pedagogico 2022 de acordo com a Base Nacional Curricular e Curriculo
Referéncia de Minas Gerais, propostos, de forma eficaz e sucinta, adaptando todo o contetido de acordo
com cada segmento, incluindo os Componentes Curriculares, Direitos de Aprendizagem e Campos de
Experiéncia de forma ludica, facilitando a compreensdo dos alunos.

conversa, intera¢do e socializagdo, videos educativos e culmindncia. Seguindo sempre o protocolo da
vigilancia sanitaria.

Unidades Temadticas, projetos e oficinas nas seguintes areas (Linguagem, matematica, ciéncias da
natureza, ciéncias humanas e ensino religioso). O Planejamento Pedagogico 2022 ¢ fonte subsidiaria
de informagao para a execugdo pedagogica.

pedagdgica e multidisciplinar, estratégias participativas junto a comunidade escolar (estudante e suas
familias)

b) Organizar reunides com todos os profissionais, ofertando orientagdes, oficinas e dinamicas. Realizar
palestras e dindmicas com os alunos, oferecer momentos didrios diferenciado do seu dia a dia, trabalhando
conforme planejamento pedagdgico com projetos e oficinas de forma adaptada. realizando roda de

¢) Realiza¢do de atividades ludicas, nas quais serdo trabalhados os Campos de Experiéncia dentro das

d) Realizar acompanhamento dos alunos no processo pedagogico, organizar formagdo para equipe |

6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

a) Os Resultados serdo aferidos através PDI (Plano de Desenvolvimento Individual) com periodicidade
semestral.

a.1) Avalia¢ao diagnostica, participacdo e interesse nas aulas ofertadas e avaliagdo bimestral.

a.2) Aplicagdo de atividades de acordo com as unidades tematicas trabalhadas. \
a.3) Registro nos diarios de classe dos resultados das avaliagdes.

a.4) Culminancia das unidades tematicas.

b) Reunides com as familias, para apresentacdo das etapas desenvolvidas e rendimentos obtidos dos alunos.
¢) Os resultados dos setores de servigo social e psicologia serdo aferidos através do PTI (Plano Terapéutico

Individual) com periodicidade semestral ¢ de forma diaria através da evolugdes de atendimento no
prontuario. ‘

[

DATA E ASSINATURA




Pouso Alegre, 25 de janeiro de 2022.
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Elizete Maria Dourado
Coordenadora Local




Secretaria de
Prefeitura Municipal

Educacao
de Pouso Alegre e Cultura

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n°. 0010/2022, entre Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
inscrita no CNPJ sob o n” 18.675.983/0001-21, por meio da Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura e a Congregacdo das Irmas Salesianas dos Sagrados
Coragodes, inscrita no CNPJ sob o n® 04.834.065/0006-06; Objeto: oferecer
Educagao Inclusiva a 163 (cento e sessenta e trés) alunos com deficiéncia auditiva
e com outros comprometimentos como: atraso no desenvolvimento da linguagem
e dificuldade de aprendizagem, na faixa etaria de 03 (trés) a 18 (dezoito) anos, na
modalidade de ensino educa¢do infantil e ensino fundamental I ¢ II, conforme
detalhado no Plano de Trabalho - valor maximo de R$ 486.104,38 (quatrocentos e
oitenta e seis mil, cento e quatro reais e trinta e oito centavos) - Recurso FUNDERB
- Vigéncia até: 31/12/2022. Pouso Alegre, 27 de janeiro de 2022.

LEILA DE FATIMA FON@ECA DA COSTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EPUCACAO E CULTURA

ELIZETE MARTA DOURADO
COORDENADORA LOCAL
CONGREGAC.&O DAS IRMAS SALESIANAS DOS SAGRADOS CORACOES

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101



