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2. CARACTERIZACAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria propde diligenciar desempenho educacional, contribuindo para o aprendizado ¢
desenvolvimento no atendimento de 105 (cento e cinco) criangas na faixa etaria entre 0 (zero) a 3 (trés) anos e
11 (onze) meses; serdo oferecidas atividades ludicas, desportivas e pedagogicas para desenvolvimento fisico,
cognitivo e social, o atendimento sera ofertado em regime integral das 7h (sete) e 30 (trinta) minutos as 16h
(dezesseis) e 30 (trinta) minutos.
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3. DEsccho DE METAS

Proporcionar aprendizado visando o desenvolvimento integral das criangas a partir do acesso as

atividades ludo-pedagogicas, do acesso aos bens socioculturais, brincadeiras e esportes, compreendidos

como forma particular de ampliagio das praticas sociais, da expressiio, da interagio;

Disponibilizar recursos e materiais didaticos essenciais ao trabalho pedagdgico, materiais de facil acesso

que poderdo ser utilizados na realizagdo das atividades infantis, jogos e brinquedos reciclaveis que

estimulam o desenvolvimento fisico e cognitivo infantil.

Prestar atendimento e manutengdo dos cuidados essenciais associados ao desenvolvimento fisico da
~ crianga tais como: higiene pessoal, protegdo e bem estar,




Oferecer atendimento psicologico as criangas dentro da creche, Apoio e orientagdo psicologica as
familias contribuindo para a formagdo continuada e protegdo da integridade emocional, intelectual e fisica
da crianga;

Dispor de atendimento a partir de conversas presenciais a fim de sanar sempre que possivel as
dificuldades de aprendizagem, desenvolvimento intelectual, emocional e social da crianga, com o apoio
de profissionais especiticos, observando a participagio efetiva da familia,

Obs. Dentro do periodo da parceria com a prefeitura de Pouso Alegre a Associa¢io de Integragiio
da Criang¢a terd como objetivo o cumprimento de 98% (noventa e oito) por cento de todas as metas
firmadas neste plano de trabalho.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

A previsdo anual de receitas ¢ de R$441,269,34 (quatrocentos ¢ quarenta ¢ um mil, duzentos e sessenta ¢
nove reais e trinta e quatro centavos) e serdo repassadas em 11 (onze) parcelas na periodicidade mensal
de R$ 40.115,39 (quarenta mil cento e quinze reais e trinta e nove centavos).

A previsdo inicial anual de receitas sera acrescido o valor de R$132.380,80 (cento e trinta ¢ dois mil,
trezentos e oitenta reais e oitenta centavos) estipulado nominalmente na lei n° 6.691 de 25 de agosto de
2022, o qual seré repassado em parcela Gnica.

A previsio total anual de receitas serd de R$573.650,14 (quinhentos ¢ setenta ¢ trés mil, seissentos ¢
cinquenta reais e quatorze centavos),

A Previsio anual de despesas serd de R$573.650.14 (quinhentos ¢ setenta ¢ trés mil, seissentos e
cinquenta reais e quatorze centavos) conforme deserito neste Plano de Trabalho.

Remuneracio do pessoal docente e dos demais profissionais da educaciio e apoio:

Profissionais da educaglio basica: Professores, professor eventual, diretores, coordenadores, pedagogos,
orientadores e supervisores;,

Profissionais de apoio: coordenador administrativo, auxiliar administrativo, secretaria escolar, auxiliar de
secretaria, coordenadora de recursos humanos, auxiliar de recursos humanos, monitora, educadora,
auxiliar de creche, cuidadora, faxineira, auxiliar de limpeza, auxiliar de cozinha, cozinheira),

Professores de oficinas (musica, artes, dangas, capoeira, educagio fisica e atividades ludicas);

Capacitacio dos Profissionais da Educagfio e equipes de apoio:

Diretores, pedagogos, orientadores, supervisores, professores, educadores, monitores, cozinheira, por
meio de programas de formagdo continuada, cursos ¢ oficinas de treinamento.

Encargos trabalhistas do pessoal docente e dos demais profissionais da educacio e apoio:

13° Salarios;

Férias individuais;

Ferias coletivas;

IRRFS/Salarios ¢ férias,

Recisdes e multas rescisorias incidentes em rescisio de profissionais contratndos durante a vigéneia para
parceria,




Manutengio/aquisigho de eletroeletrdnicos: televisores, telefones, aparelhos de som;

Manuten¢io de relogio de ponto e aquisi¢lo de suportes que venham a Ser Nescessarios para
conservagio;

Manutenglio/aquisi¢o de equipamentos de informatica: computadores, notbook, lnpressoras,
datashow; cameras, teclados, mauses, fones;

Contratagdo ¢ instalagio de sistema de seguranga ( cameras de seguranga, cerca eletrica,
monitoramento, portdo eletronico, interfone.)

Manutengdo e instalagdo para seguranga contra incendio (extintores e hidrantes), materiais necessarios

a adequagdo das instalagdes as exigéncias do corpo de bombeiros de projetos ao combate a incendio
para liberagdo do Alvard de Funcionamento — AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros)
incluindo médo de obra.

De acordo com a lei Municipal 5575/2015 - Aquisi¢do, manutencdo, construgdo e conservaciio de
instalagbes & equipamentos NEcessarios a0 ensino eom recursos do FUNDERB. Para construgdo e/ou
reforma fotal serd realizado Projeto de Engenharia com os devidos custos, além de ser solicitado o
Alvara junto a Prefeitura de Pouso Alegre.

5, FORMA DE EXECUCAO!

Durante o ano letivo de 2022 a Associaglo de Integragio da Crianga, ofertara atendimento integral para
105 criangas, disponibilizando atividades impressas, video aula com atividades pedagogicas tais como:
estimulagdo psicomotora, lateralidade, coordenagdo motora e desenvolvimento das habilidades corporais
de acordo com a BNCC- Base Nacional Comum Curricular ¢ CRMG- Curriculo Referéncia de Minas
Gerais. Serdo ofertadas atividades ludicas a fim de que as criangas possam ter acesso integral ao
processo de brincar e aprender.

Elaboragdo de rotinas diarias para a realizagdo de atividades audiovisuais, teatro, dangas, brincadeiras,
atividades de estimulagdo corporal e jogos de regras, com o objetivo de fortalecer o desenvolvimento da
expressdo corporal e intelectual infantil;

Receber as criangas em um ambiente escolar seguro, arejado, sempre limpo e higienizado de acordo com
0 protocolo sanitdrio indispensavel ao desenvolvimento integral das criangas.

Realizar servigos de manutengdio e conservaglio, dedetizagdo, desratizagiio, limpeza, higienizagdo.
Oferecer as criangas acesso aos materiais pedagogicos disponivels como: livros de historias, blocos de
montar, jogos, brinquedos, videos ¢ musicas infantis a fim de estimular o desenvolvimento intelectual,
cognitivo e psicomotor infantil.

Proporcionar higiene corporal ¢ escovagdo de dente diaria das criangas realizando atividades
audiovisuais ludicas sobre a importincia da escovagdo de dente ¢ higienizagdo corporal, bem como a
elaborag@io de brincadeiras que estimulem o encanto pela saade ¢ bem-estar,

Fornecer apoio ¢ orientagiio psicossocial, observagio e acompanhamento das criangas que apresentem
necessidade de atendimento psicoldgica, intelectual ¢ social, sempre em parceria com a familia, a fim de
solucionar as dificuldades que a crianga possa apresentar. Atraves de observaglio continua, realizar
atividades sobre desenvolvimento e aprendizagem infantil, objetivando diagnosticar possivel dificuldade
no aprendizado ¢ de envolvimento infantil e assim orientar ¢ trabalhar juntamente com a familia para
possivels diagnosticos de aprendizagem.




Encargos sociais:

INSS;
FGTS;
IRRF;
PIS;

Aquisi¢io de produtos de higiene, higieniza¢iio de ambientes e utensilios para conservagiio:

Detergente, desinfetante, agua sanitiria, sabdo em po, sabdio em pedra, sabio liquido, pano de chdo,
Alcool em gel 70%, flanela, rodo, vassoura, palha de ago, esponja, limpa aluminio, amaciante, alcool
liquido, multiuso, sabonete antisséptico, cloro, rolo de perflex, multiuso, pulverizador, cera, papel
toalha, papel higienico, sabonetes liquidos, saco de lixo, lixeiras, porta-papel toalha ¢ higiénico,
equipamentos e acessorios para limpeza,

Despesas inerentes ao funcionamento do ensino:

Energia elétrica,

Agua ¢ esgoto;

Internet;

Servigos de comunicagdes;

Aquisicio de materials de papelaria, eletrdnicos necessarios ao funcionamento do ensino:

Aquisiglio de materiais para o trabalho pedagogico: papel cartlio, folhas sulfite, lapis, borracha, cola,
apontador, tesoura, recargas para quadro branco, apagadores, cadernos, livros, EVA, TNT, fitas
adesivas, quadro branco, cartolinas, giz de cera, gliter, purpuring, tintas, televiso, CD (Compact Disk),
DVD (Disco Digital Versatil) e aparelho de som.

Aquisiglo de materiais para o trabalho administrativo: canetas, livios de atas. pastas, sacos plasticos,
envelopes, fitas corretivas, réguas, grampos, Pen drives, grampeador, clips, marea texto. carimbos,
agendas, bloco de rascunhos, arquivos, papéis de escritorio em geral, furadores, organizadores,
calculadoras, cartuchos e toner e tinta para impressora, computador, notebook e impressora
multifuncional, produtos de informatica e softwares para computadores.

Aquisi¢cio de material didatico-escolar e ludico:
Brinquedos ¢ jogos pedagogicos, aquisigho de materiais didatico-escolares, destinados ao apoio  do
trabalho pedagogico na escola, material desportivo que serlio utilizados nas aulas de educagio fisica,
aulas de danga ¢ brincadeiras ao ar livre, acervo da biblioteca da escola - livros, apostilas, diciondrios,

Aquisi¢iio e manutencio de equipamentos, bens, servicos e infraestrutura vinculados o ensino:

Manutenglio de bens ¢ equipamentos, consertos ¢ reparos incluindo aquisiglo de produtos para
manutengiio, mediante cotago prévia,
Manutengdo e aquisigio de moveis para sala de aula: Armadrios, cadeiras, mesas, ventiladores, tatames,




6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Apresentagio de portfolios semestrais, formulados pela equipe docente, que serdo devidamente
registrados no plangjamento de aula; o registro dos trabalhos pedagogicos em caderno de plano de aula; a
partir do registro em fotos e videos, bem como do registro de atividades realizadas pelas proprias criangas
em arquivos individuais ¢/ou coletivos; do acompanhamento ¢ ajustamento da aplicabilidade dos recursos
¢ das atividades propostas;

Mediante a verificagdo mensal da conservagdo e reparagfio das instalagdes do prédio onde funciona a
Associagiio de Integragdo da Crianga,

Verificaglio continua do progresso de aprendizado infantil a partir da utilizago dos recursos didaticos
utilizados nas atividades pedagogicas; Manutengdio permanente dos processos de “cuidar, educar ¢
ensinar”, acompanhando a evolugio do desenvolvimento infantil, tanto individual quanto coletivo,

Da coleta de informagdes dos familiares a partir de reunides “pais ¢ mestres” ¢ reunides individuais,
estabelecendo comunicagio efetiva através de agendas e telefones, com o objetivo de registrar

progressos no desenvolvimento fisico e intelectual das criangas atendidas na instituigdo;

Da organizagho e registros, psicopedagogicos das agdes educacionais a fim de contemplar ¢ solucionar
todas as dificuldades de desenvolvimento intelectual e psicomotor, avaliando continuamente todas as
agdes pedagogicas.

DATA E ASSINATURA i o e S
" s 202 1ACHODE INTEGRAGAQ DA CRIANCA
14 de setembro de 2022 é&cpj 00 568.036/0001-76
Maria Ivone Fonseca de Aquino /(/éh,u\,« Ja%v et

o 7O .
Presidente Assinatura da Presidente




) seoretanra Je
Pratotura Muriocipoal |

AN LI SRS
i Pouso Alegre '

e Cultura

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO A TERMO DE FOMENTO

PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 0014/2022 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, INSCRITA NO CNPJ/MF SOB O N
|8.675.983/0001-21 - REPRESENTADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAQ
DE  INTEGRAGAO DA  CRIANCA, INSCRITA NO CNPJ/MF SOB O N°
00.568.036/0001-76; OBJETO: ALTERACAO DA CLAUSULA TERCEIRA DO TERMO DE
FOMENTO: DOS RECURSOS FINANCEIROS - PASSANDO A VIGORAR COM
REDACAO DISTINTA; TRANSFERENCIA DO MONTANTE TOTAL PARA A
EXECUCAO DO RESPECTIVO TERMO DE FOMENTO DE R$ 573.650,14 (QUINHENTOS
E SETENTA E TRES MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS E QUATORZE
CENTAVOS) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.007.0012.0365.0026.0005-3.33.50.43.00.
CONSONANTE AQ DISPOSTO NO PLANO DE TRABALHO: ITEM 4 - PREVISAO DE
RECEITAS E DE DESPESAS. RECURSO FUNDEB, VIGENCIA ATE 31/12/2022. POUSO
ALEGRE, 15 DE SETEMBRO DE 2022,
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Secretaria Municipal de Educagédo ¢ Cultura

/ 1""\’\‘(')"'
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Presidente
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